Le
Rocher

Responsable Fundraising

Association Le Rocher Oasis des Cités - CDI Temps plein - Paris

Le Rocher, association catholique d’éducation populaire, créée en 2001, est implantée dans 9 quartiers
en difficulté en France. Les équipes font le choix d'étre en mission et d'habiter au coeur des quartiers
prioritaires. Elles créent des liens de confiance qui permettent un accompagnement global des
personnes. Ce «vivre avec », permettant le maintien du lien social, est le point de départ du travail éducatif
et social au Rocher, qui s’articule autour de 3 axes : 'accompagnement éducatif des jeunes, le soutien a
la parentalité, et l'insertion.

Dans le cadre du déploiement de sa communication et de sa collecte, I'association recherche son(sa)
futur(e) responsable fundraising : collecte et relations donateurs.

Comme tous les postes de I'équipe nationale, vous serez ancré(e) au terrain et en lien régulier avec les
antennes du Rocher.

Devenez le(la) prochain(e) responsable Fundraising !

Sous la responsabilité du directeur du mécénat, en collaboration étroite avec I'équipe communication,
vous étes responsable de lever des fonds auprés de nos donateurs particuliers. Vous pilotez et
orchestrez les campagnes pour développer les soutiens grand public du Rocher. Pour cela, vous étes
force de proposition pour I'élaboration des projets de communication, au service de la collecte.

1. Coordonner la collecte de dons, pérenniser et accroitre la base de donateurs :

e Enrichir, mettre en ceuvre et décliner la stratégie de collecte de fonds

e Piloter et suivre les campagnes de collectes de fidélisation et prospection:
planification, briefs, production du contenu, conception, ciblage (impression, et
envoi en lien avec les prestataires extérieurs).

e Etre garant de la cohérence de la ligne de communication de I'association pour tous
les éléments développés au service de la collecte

e Analyser les résultats des campagnes, leurs impacts, et prendre des décisions.

e Etre en lien et & I'écoute des besoins spécifiques des antennes et de I'équipe
nationale

e Participer al'organisation d'événements de levées de fonds (ex : Pour Que Le Monde
Espére ...)

2. Etre en relation avec les donateurs

e Entretenir et développer les relations avec les donateurs (cartes de voeux, appels
téléphoniques...)

e Améliorer le parcours donateur (Welcome pack, invitations, remerciements...)

e Faire vivre le CRM et étre force de proposition pour maintenir la meilleure relation
avec chaque donateur.

Comme tous ceux de I'équipe nationale, ce poste nécessite plusieurs déplacements dans les antennes
pour étre ancré au terrain, ainsi qu’une participation au trois « séminaires » de I'année.

*Parce que sans amour, assolerocher.org — oasis.cites@assolerocher.org — 01 58 10 74 92 — 91 Bd Auguste Blanqui 75013 Paris
on ne change pas le monde !
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AU CCEUR DES CITES
Rejoignez une équipe compétente et motivée !

Vous impliquer dans ce projet, c’est rejoindre une équipe talentueuse formée des personnes suivantes :

1. L'équipe recherche de fonds et I'équipe communication, en premiers interlocuteurs
2. L’équipe nationale (finances, pédagogie, RH...)
3. Les 9 antennes du Rocher, dans lesquels on vous invite a aller régulierement

Et vous ?
Vous avez en 3 et 5 ans d’expérience minimum...

e Aun poste similaire dans une association ou une ONG et vous cherchez un nouveau challenge,
¢ Ou bien dans le marketing digital, en agence ou dans un cabinet de conseil avec le désir de vous
impliquer dans un projet de sens

Vos savoirs-faires :

e Vous aimez autant les chiffres que rédiger

e Vous avez piloté des campagnes marketing multicanales (phoning, print, web etc)

e Vous savez prendre l'initiative, vous étes indépendant dans votre organisation, tout en restant a
I'écoute des besoins des équipes et des donateurs.

e Vous avez I'esprit de conquéte, vous savez « défendre un dossier »

e Vous étes connu pour votre écoute, votre empathie, votre bonne humeur!

e Vous avez particulierement le goGt de travailler avec de multiples interlocuteurs (essentiel a ce
poste)

Enfin (et surtout), vous étes sensible au projet du Rocher, a sa nature, sa vision et son action.
Vous souhaitez donner du sens a votre carriére et contribuer a un projet a fort impact social.

Les modalités :

Ou ?: Au siege de I'association, Paris 13 + en déplacement dans les 9 antennes du Rocher + plusieurs
semaines de séminaires / an.

Quand ? : dés que possible
Combien ? : 38-43k£, selon profil

Comment ? : envoyer votre CV et quelques lignes pour nous expliquer ce qui vous motive (mail ou lettre
de motivation) a rh@assolerocher.org

*Parce que sans amour, assolerocher.org — oasis.cites@assolerocher.org — 01 58 10 74 92 — 91 Bd Auguste Blanqui 75013 Paris
on ne change pas le monde !



