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Prot. N. 20172741 

 

 

 

 

Estatutos de 
la “Asociación clerical 

de la Comunidad del Emmanuel” 
 
PREAMBULO 
 

 A. La Comunidad del Emmanuel es una asociacio n pu blica de fieles de Cristo. Ella abarca 
todos los estados de vida. Su nombre significa “Dios con nosotros” presente en la vida 
cotidiana. Su vocacio n se enraí za en el misterio de la Encarnacio n. Sus miembros, laicos 
y cle rigos, esta n llamados a vivir en el mundo sin ser del mundo. Reciben juntos una 
misma llamada a la santidad y al anuncio del Evangelio (cf. Lumen gentium, 5). (Cf. ECE1 , 
Prea mbulo) 

 
 B. La gracia profunda de la Comunidad viene de la adoracio n eucarí stica, de donde nace 

la compasio n. Impulsados por esta compasio n, alimentados por la alabanza y la vida 
sacramental, los miembros del Emmanuel desean anunciar juntos el Evangelio a todos los 
que no lo conocen. El abandono al Espí ritu Santo, la escucha de la Palabra de Dios, la 
devocio n a Marí a Madre de Dios enraí za la vida espiritual, fraterna y aposto lica de la 
Comunidad del Emmanuel en la vida de la Iglesia. (Cf. ECE, Prea mbulo, a y b) 

 
C. La comunio n profunda entre sacerdocio comu n y sacerdocio ministerial, vivida en la 
complementariedad de los estados de vida, es el centro del carisma de la Comunidad 
del Emmanuel. (Cf. ECE, Prea mbulo, c) 
Así , la pertenencia de cle rigos a la Comunidad del Emmanuel es constitutiva de este 
carisma. Esta pertenencia es esencial en la vida de todos sus miembros en su llamada 
comu n a la santidad y a la evangelizacio n. 
 De igual forma, el ministerio y la vida de los cle rigos esta  í ntimamente unida a su 
llamada en la Comunidad 

  
 D. En el corazo n mismo de la Comunidad del Emmanuel, la Fraternidad de Jesu s que 

agrupa laicos, personas comprometidas en un celibato por el Reino y cle rigos, propone un 
don de si a trave s de una “consagracio n” 2  acompan ada de un compromiso de 
disponibilidad para la misio n confiada por la Comunidad y por el Ordinario propio en el 
caso de un ministro ordenado. La Fraternidad de Jesu s es depositaria de la vocacio n de la 

 
1 ECE: Estatutos de la Comunidad del Emmanuel en anexo de estos estatutos 
2 Nota de vocabulario. - El término "consagración" es tomado aquí en el sentido de consagratorio de los bautizados según 

la constitución Lumen gentium, del segundo concilio del Vaticano : "los bautizados en efecto por la regeneración y la unción 

del Espíritu Santo son consagrados para ser una mansión espiritual y un sacerdocio santo..." (Lumen gentium 10); su 

expresión específica está indicada en los párrafos d, e, f, g del Preámbulo de ECE: "La consagración en la Fraternidad de 

Jesús es una renovación voluntaria de la consagración de los bautizados (Lumen gentium 10) como un don total de si, vivido 

en la Comunidad del Emmanuel, por un compromiso de disponibilidad en relación al Señor, a su Iglesia, a la evangelización. 

Expresa la voluntad de dejarse quemar por el amor de Dios. Se vive en primer lugar en la profundización de las gracias de 

la Comunidad del Emmanuel. Esta consagración se hace a Jesús presente en la Eucaristía en la gracia del Corazón de Jesús, 

según la tradición de Paray le Monial.” (ECE, Preámbulo f). 
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Comunidad del Emmanuel y de la fidelidad a su carisma (Cf. ECE, Prea mbulo d.) 
 
 E. Los Cle rigos de la Comunidad del Emmanuel son cle rigos seculares, comprometidos en 

la Comunidad y “consagrados” en la Fraternidad de Jesu s. Los seminaristas son 
“consagrados” o en camino hacia esta “consagracio n”. Con los otros miembros de la 
Comunidad que caminan en la Fraternidad de Jesu s, los cle rigos y seminaristas reciben 
esta llamada particular a sostener la Comunidad en sus fundamentos, su vida cotidiana y 
su misio n. 

  
 F. Desde el inicio, Pierre Goursat, fundador de la Comunidad del Emmanuel, tení a el deseo 

de dar sacerdotes a la Iglesia, que, estando sostenidos por una vida comunitaria con todos 
los estados de vida, vivieran su sacerdocio al servicio de las iglesias particulares y de la 
misio n universal de la Iglesia: “Es importante decí a, que los sacerdotes en el ejercicio ce 
su apostolado, en las dio cesis de donde vienen, no se encuentren solos (…), pueden vivir 
en comunidad con los hermanos laicos de la Fraternidad de Jesu s, así  se sentira n 
apoyados”.3 

 

 G.  La finalidad de la Asociación clerical, llamada “Asociación clerical de la Comunidad del 
Emmanuel” a la que pertenecen todos los sacerdotes y los diáconos del Emmanuel, es 
permitirles responder a su llamada comunitaria en las misiones que les son confiadas por 
sus ordinarios legítimos, según el carisma propio del Emmanuel. Esta asociación favorece 
así, por una parte, la misión de los clérigos del Emmanuel en una Iglesia particular y por 
otra parte su movilidad al servicio de la misión de la Iglesia universal. 

 Los sacerdotes y los diáconos de esta asociación son, ya sea incardinados en una diócesis 
con la cual se debe establecer un convenio o bien son incardinados en la Asociación en 
cuestión (cf. Art 12, 13,14 y 15) 

 

H. Con los otros miembros de la Comunidad, los clérigos del Emmanuel están 
fundamentalmente al servicio de las Iglesias particulares, para la misión universal de la 
Iglesia. La incardinación en las diócesis participa al enraizamiento del carisma del 
Emmanuel en estas Iglesias. La incardinación en la Asociación está al servicio de esta 
misma llamada. Esta permite que algunos se dediquen totalmente a las obras propias de 
la Comunidad, y a otros de servir a las Iglesias particulares, en la fidelidad al mismo 
carisma. 
Los clérigos miembros de la Comunidad del Emmanuel pertenecen plenamente a la 
Asociación clerical. Todos viven el mismo carisma y siguen la misma regla interna, excepto 
las obligaciones y los derechos que difieren, según estén incardinados o no en la 
Asociación  

. 

 

 
NATURALEZA Y FINALIDAD 

1. “La Asociación clerical de la Comunidad del Emmanuel” -llamada en adelante de 
manera abreviada “Asociacio n clerical”- es una asociacio n clerical internacional pu blica, 
en el sentido de c. 302, 312 §1,1°/CIC, de derecho pontificio erigida por la Congregacio n 
para el Clero. Conforme a los art. 7-8 de los presentes Estatutos, esta  constituida por 
miembros cle rigos de la Comunidad del Emmanuel4 , Asociacio n internacional pu blica de 

 
 
3Pierre Goursat, retiro de Fraternité de Jésus, enero de 1983. 
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fieles de Cristo erigida el 8 de diciembre de 1992 por el Consejo Pontificio para los laicos. 
Los cle rigos pertenecen tambie n a la Fraternidad de Jesu s. Los seminaristas no son 
miembros en el sentido propio. Tienen, sin embargo, obligaciones y derechos propios que 
concierne su formacio n, especificada en los Estatutos. Sera n definitivamente admitidos 
en la Asociacio n justo antes de la ordenacio n diaconal. 
La Asociacio n Clerical esta  constituida como persona jurí dica pu blica y recibe la misio n 
de proseguir en nombre de la Iglesia el objetivo que ella se propone. 
Su sede se encuentra en el 18 Bd del General Koening, 92200 Neuilly/Seine, Francia. 
 
2. Por el ejercicio del ministerio sacerdotal y diaconal, “la Asociacio n clerical de la 
Comunidad del Emmanuel”, se da y recibe como fin servir a la Iglesia segu n el carisma de 
la Comunidad, y todas las misiones de esta u ltima en comunio n con su gobierno, para el 
crecimiento del pueblo de Dios. 
 
3. El objetivo de la Asociacio n es la de permitir a todos sus miembros: 
 
a) vivir, su relacio n con los otros miembros de la Comunidad, la comunio n entre 

sacerdocio comu n de los bautizados y sacerdocio ministerial en la 
complementariedad de los estados de vida (cf. Lumen gentium, 10 et 23). La 
eclesiologí a de comunio n, esencialmente constitutiva de este carisma, da forma a la 
vida espiritual, fraterna y aposto lica de los sacerdotes y dia conos del Emmanuel 
unidos a los dema s estados de vida de la Comunidad (cf. Prea mbulo, c, et ECE, 
Prea mbulo, c), 
 

b) ejercer el ministerio ordenado segu n el carisma de la Comunidad del Emmanuel en la 
disponibilidad para la misio n tal y como se vive en la fraternidad de Jesu s (cf. ECE, 
Prea mbulo, d), al servicio de la misio n universal de la Iglesia, en comunio n con los obispos 
diocesanos y su presbiterio, teniendo en cuenta las diferencias entre cle rigos 
incardinados en la Asociacio n y los incardinados en las dio cesis;  
 
La Asociacio n permite tambie n a sus miembros sacerdotes encontrar en una vida 
comunitaria fraterna la fuente de un ministerio sacerdotal siempre renovado, el apoyo 
necesario para vivir la disciplina eclesia stica en la fidelidad a la Iglesia y el desarrollo de 
su paternidad espiritual. 
  
4. Los sacerdotes y los dia conos de la Comunidad del Emmanuel forman con los otros 
miembros de la Comunidad un u nico cuerpo misionero al servicio de la Iglesia. Para ser 
fiel a su llamada, en todos los lugares donde las condiciones pastorales y las necesidades 
de la evangelizacio n lo reclaman, la Comunidad del Emmanuel debe poder apoyarse sobre 
la disponibilidad y la movilidad, tambie n de sus miembros cle rigos para la misio n en una 
dio cesis, de un paí s o ma s ampliamente a escala de la Iglesia universal (cf. Presbyterorum 
ordinis, 10), en comunio n con los obispos y su presbiterio, teniendo en cuenta las 
diferencias entre cle rigos incardinados en la Asociacio n y los incardinados en las dio cesis  

  
5. Salvo si hay necesidades particulares, los sacerdotes incardinados en la Asociacio n y los 
incardinados en las dio cesis, de acuerdo con los convenios establecidos, viven en 
pequen as fraternidades sacerdotales residenciales, adaptadas a las necesidades de sus 

 
4 adelante la Comunidad 



 4 

apostolados, en condiciones determinadas por un reglamento interno que sera  aprobado 
por la Congregacio n para el Clero. 
 
6. En comunio n con la Comunidad, la Asociacio n clerical asume la misio n de la formacio n 
de sus miembros, en el respeto de las normas de la Iglesia. Comprende las propuestas que 
la Comunidad del Emmanuel ofrece a todos sus miembros, siempre y cuando sean 
compatible con las exigencias concretas de una Casa de formacio n al sacerdocio, así  que 
una preparacio n especí fica a la vida comu n y a la misio n del carisma del Emmanuel  
 
La Asociacio n elaborara  su propia Ratio de formacio n, segu n los elementos anteriores, y 
cada Casa de formacio n elaborara  su Regla interna que tendra  en cuenta tambie n la Ratio 
nationalis del paí s donde se encuentra. Esta Ratio y cada Regla interna estara  sometida a 
la aprobacio n de la Congregacio n para el Clero 

 
MIEMBROS Y CONDICIONES DEL COMPROMISO 
 
 7. La Asociacio n clerical comprende (cf. cc. 298 y 307/CIC y 578/CCEO): 

 a) sacerdotes que esta o bien incardinados en ella, o por un convenio por una 
incardinacio n en una dio cesis, tanto unos, como otros tienen las obligaciones y los 
derechos que corresponden a su incardinacio n; 
b) los dia conos que se preparan a la ordenacio n sacerdotal, que esta n o bien incardinados 
en ella o por un convenio con la incardinacio n en una dio cesis, tanto unos como otros 
tienen las obligaciones y los derechos que corresponden a su incardinacio n; 
c) los dia conos permanentes (solteros o no), que esta n o bien incardinados en ella o por 
un convenio con una incardinacio n en una dio cesis, tanto unos como otros tienen las 
obligaciones y los derechos que corresponden a su incardinacio n; 
 
Los cle rigos que pertenecen a Iglesias orientales sui iurus podrán ser miembros de la 
Asociacio n clerical con la condicio n de que se respete la observancia de su rito propio (cf. 
can. 28 CCEO), guardando la disposicio n del can. 674 CCEO. 
 
Los seminaristas se comprometen en la Asociacio n de forma temporal y dependen de ella 
en lo que concierne a su formacio n 
 
Ocurre lo mismo para los candidatos al diaconado permanente. 
 

8. Solo pueden comprometerse definitivamente en la Asociacio n clerical los cle rigos ya 
comprometidos en la Comunidad y “consagrados” en la Fraternidad de Jesu s: 

 a) la demanda de compromiso debe formularse por escrito; 

b) el compromiso requiere el consentimiento del Superior de la Asociacio n 
clerical, llamado “Responsable de los ministros ordenados “, y tambie n de su 
Consejo 

 

9. En lo que concierne a los dia conos permanentes, el Responsable de los ministros 
ordenados nombra con el consentimiento de su consejo y habiendo escuchado 
obligatoriamente el parecer del Moderador general de la Comunidad del Emmanuel un 
cle rigo responsable del diaconado permanente por un mandato de cinco an os renovable. 
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Si el cle rigo no esta  incardinado en la Asociacio n, se necesita el acuerdo de su Ordinario  

Sea cual sea su modo de incardinacio n, los dia conos permanentes –y sus esposas si esta n 
casados- reciben una formacio n especí fica en la Comunidad del Emmanuel y de la 
Asociacio n clerical (cf. art. 29). 

 
10. Los seminaristas y los candidatos al diaconado permanente hacen un compromiso 
temporal en la Asociacio n clerical que dura el tiempo de la formacio n y del discernimiento 
de su vocacio n. Este compromiso temporal se realiza al principio de la formacio n y esta  
asociado a la etapa de probacio n en la Fraternidad de Jesu s (cf. ECE, art. 48) 
 
El compromiso definitivo de los seminaristas y de los candidatos al diaconado 
permanente en la Asociacio n clerical se hace antes de la ordinacio n diaconal. Requiere el 
compromiso en la Comunidad del Emmanuel (cf. ECE, art 13 y23) y de la “consagracio n” 
en la Fraternidad de Jesu s (cf. ECE, Prea mbulo, f-h) 
 
Las modalidades de los compromisos temporal y definitivo esta n regidas por un 
reglamento interno. 
 
11. En el caso que los cle rigos asociados a la Comunidad del Emmanuel entren en la 
Asociacio n clerical, debera n respetarse las condiciones anunciadas en los Estatuto de la 
Comunidad del Emmanuel: 
 Después de un tiempo de camino y de discernimiento como clérigos asociados, podrán 

eventualmente pedir comprometerse en la Comunidad del Emmanuel y consagrarse 
en la Fraternidad de Jesús: 
– con el acuerdo escrito de su obispo, 
– con el común acuerdo del Moderador general de la Comunidad y del 
Responsable de los ministros ordenados. 

El compromiso como miembro de pleno derecho en la Comunidad del Emmanuel y la 
consagración en la Fraternidad de Jesús implican necesariamente la adhesión a “la 
Asociación clerical de la Comunidad del Emmanuel”. Un convenio con sus diócesis fijara 
las modalidades de ejercicio de sus ministerios respetando su pertenencia a la 
Asociación clerical y a la Comunidad (cf. SACCE, art. 15).» (ECE, art. 27) 
 
 

12. 1°) Sin modificar su naturaleza asociativa y en vistas a fomentar la aplicación de la finalidad 
por la cual ha sido erigida, la Asociación clerical ha recibido por decreto de la Congregación 
por el Clero del 15 de agosto de 2017, la facultad de incardinar en su seno según los términos 
de cc. 265-267 et 269/CIC et 579/CCEO. 
En estos casos, el Responsable de los ministros ordenados tiene sobre dichos miembros 
incardinados todas las facultades de un Ordinario segu n las normas de la Iglesia. 

 
2°) La incardinación de los miembros definitivamente comprometidos en la Asociación 
clerical se hace de la siguiente manera (en el espíritu del Preámbulo g y h)  
 
a) Pueden ser incardinados en una diócesis según las modalidades previstas en el marco 

de los convenios tomada con los obispos de incardinación (cf. art. 15); 
b) Pueden también ser incardinados en el seno de la Asociación, ya sea en el momento de 

su ordinación diaconal, ya sea más tarde, según las orientaciones definidas por los 
Consejos de la Comunidad y de la Asociación clerical (cf. art. 14). 
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3°) El Responsable de los ministros ordenados ha recibido, por el mismo decreto del 15 de 
agosto de 2017, la facultad de admitir a las Ordenes los candidatos destinados a la 
incardinación en la Asociación que así lo soliciten  

 
 

MISION Y MODO DE ACCION DE LOS CLERIGOS 
 

13. Las misiones confiadas por los obispos u Ordinarios a los cle rigos del Emmanuel hara n el 
objeto de convenios concluidos entre los obispos u ordinarios, y el Responsable de los 
ministros ordenados, despue s que este haya consultado obligatoriamente el Moderador 
general de la Comunidad 
Las modalidades de misio n del ministro ordenado se determinan distinguiendo segu n que 
los cle rigos este n incardinados en la dio cesis o en la Asociacio n clerical (art. 14 et 15).  
La misio n de los dia conos permanentes tiene en cuenta por una parte su situacio n 
familiar y profesional y por otra parte los asocia en la medida de lo posible a los 
compromisos de la Comunidad del Emmanuel y sus misiones de evangelizacio n. 
  

14. Los clérigos incardinados en la Asociación clerical: 
 
1°) La misión de los sacerdotes y diáconos incardinados en la Asociación clerical la 
determina el Responsable de los ministros ordenados que actúa en comunión con el 
Moderador general de la Comunidad del Emmanuel. En caso de desacuerdo, se hará 
referencia a las disposiciones previstas en el artículo 19. Esta misión hará el objeto de una 
carta de misión (cf. anexo 4) 
 
2°) Cuando sean enviados en misio n al servicio de una dio cesis o de otra realidad eclesial, 
un acuerdo personal regula su disponibilidad por un servicio pastoral diocesano 
orientado hacia la evangelizacio n o la renovacio n de la vida cristiana. Estara  firmado por 
el obispo diocesano, por el Responsable de los ministros ordenados, el cual actuara  
despue s de haber escuchado obligatoriamente la opinio n del Moderador general de la 
Comunidad, y por el cle rigo en cuestio n. Este convenio tiene por objetivo, sobre todo, fijar 
las modalidades de ejercicio de su ministerio respetando su pertenencia a la Asociacio n 
clerical y a la Comunidad del Emmanuel. Tendra  tambie n en cuenta la historia y el 
contexto cultural y religioso de la dio cesis. 
Estas disposiciones se aplican tambie n para cualquier misio n eclesial. 
Una parte del ministerio y del tiempo de cada cle rigo se consagra a las obras propias de 
la Comunidad del Emmanuel, puestas bajo la doble responsabilidad del Responsable de 
los ministros ordenados y del Moderador general de la Comunidad. (cf. anexo 4). 
 
3°) Si los sacerdotes y los dia conos esta n afectados a tiempo completo a las obras propias 
de la Comunidad del Emmanuel, sus ministerios se ejercen bajo la responsabilidad del 
Responsable de los ministros ordenados que actu a en comunio n con el Moderador 
general de la Comunidad del Emmanuel. En caso de desacuerdo, se hara  referencia a las 
disposiciones previstas en el artí culo 19. 
 
15. Los cle rigos incardinados en una dio cesis 
 
1°) Para determinar las condiciones de vida y del ministerio de los cle rigos de la 
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Asociacio n clerical incardinados en una dio cesis, debe establecerse un convenio general 
entre el obispo y el Responsable de los ministros ordenados (cf. Anexo 1.). 
 

2°) La nominación de un clérigo del Emmanuel por una misión fuera del marco 
diocesano de incardinación se rige también por un convenio personal (cf. Anexo 2) 
 
3°) Una parte del ministerio y del tiempo de cada cle rigo es consagrada a las obras propias 
de la Comunidad del Emmanuel (cf. anexos 2-3.). 
 
 
Vida, derechos y obligaciones de sus miembros,  
 

16. a) Los cle rigos de la Asociacio n tienen los derechos y obligaciones que corresponden a su 
funcio n, a su modo de incardinacio n, su trabajo y a su cargo, tal y como lo prescribe el 
Derecho cano nico en vigor; 
b) todos los miembros de la Asociacio n viven segu n el carisma de la Comunidad del 
Emmanuel tal y como se describe en sus Estatutos. Se comprometen en particular, a 
medida de lo posible, a (ECE, art 15) 

 
– un largo tiempo de Adoración cada día (adoración del Santísimo Sacramento cuando 

esto sea posible), 
– la participación diaria en la Eucaristía. Para los sacerdotes, la celebración       diaria, 
– una oración diaria de alabanza celebrada gozosamente, y comunitariamente, cuando 
esto sea posible, 
– la frecuentación regular del Sacramento de la Reconciliación. 

 
Se comprometen a una vida fraterna con los miembros de la Comunidad del Emmanuel de 
otros estados de vida; participan a una maisonne e (ECE, art. 16) y benefician de un 
acompan amiento (ECE, art.19). Participan tambie n a las reuniones comunitarias 
mensuales (ECE, art. 16), a los encuentros de la Fraternidad de Jesu s y a las actividades de 
evangelizacio n de la Comunidad del Emmanuel. Esta n disponibles para la misio n. Dan 
tambie n una justa participacio n financiera a la vida y el apostolado de la Comunidad del 
Emanuel, cuya cantidad fijan libremente (ECE, art. 20). Reciben una formacio n 
permanente (ECE, art. 21). Los sacerdotes se comprometen a una vida de fraternidad 
sacerdotal residencial tal y como la define la regla interna y segu n los acuerdos 
establecidos con los Ordinarios. 
 

 
GOBIERNO DE LA ASOCIACION  
 

17. 1°) El Responsable de los ministros ordenados de la Comunidad del Emmanuel es 
instituido por la Congregación para el Clero (cf. c. 158-163 y 317 § 1/CIC) bajo 
presentación de una lista de tres candidatos propuestos por el Moderador general de la 
Comunidad del Emmanuel, comportando un orden de preferencia, una presentación 
escrita de cada candidato y, en el caso de los candidatos no incardinados en la Asociación, 
previo consentimiento de su Ordinario para esta eventual nominación que implicará un 
servicio a tiempo completo en la Asociación. Esta lista la establece el Moderador general 
de la Comunidad, con el consentimiento del Consejo de la Asociación clerical dada a la 
mayoría de dos tercios.  
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2°) El Responsable de los ministros ordenados debe escoger entre todos los sacerdotes 
miembros de la Asociación clerical, sea cual sea su incardinación, y habiendo al menos: 
a) Diez años de “consagración” en la Fraternidad de Jesús; 
b) Diez años de sacerdocio  
 
3°) El responsable de los ministros ordenaos es nombrado por un periodo de cinco años. 
Puede renovarse una vez, respectando el procedimiento del párrafo 17-1° de los 
presentes estatutos 
 
4°) De acuerdo con los Estatutos de la Comunidad del Emmanuel (ECE, art. 25), el 
Responsable de los ministros ordenados es miembro de pleno derecho del Consejo 
internacional de la Comunidad del Emmanuel; y está plenamente asociado a su gobierno. 
 
 

18. 1°) El responsable de los ministros ordenados administra la Asociación clerical. 
Representa la Asociación clerical ante la Santa Sede, los obispos u otra forma de autoridad 
en la Iglesia. En un espíritu de comunión, según el carisma de la Comunidad del Emmanuel, 
se compromete con su Consejo, a trabajar en estrecha colaboración con el Moderador 
general de la Comunidad. 
 
2°) El Responsable de los ministros ordenados es responsable de la formación y de todo 
lo que concierne la vida y el ministerio de los sacerdotes y diáconos incardinados en la 
Asociación y, por los otros, en los límites de los convenios establecidos. Nombra, con el 
consentimiento del Moderador general de la Comunidad del Emmanuel, al Sacerdote 
delegado a la formación de la Asociación clerical por un mandato de cinco años renovable. 
Si el clérigo no está incardinado en la Asociación, se necesita el acuerdo del Ordinario. 
 
3°) El Responsable de los ministros ordenados tiene todas las facultades de un Ordinario 
hacia los miembros incardinados de la Asociación 
 
4°) En comunión con el Moderador general de la Comunidad, el Responsable de los 
ministros ordenados ejerce su autoridad ya sea de manera ordinaria propia, si es 
necesario con el acuerdo de su Consejo (cf. art. 22), ya sea por delegación. La delegación 

especial por un acto particular puede ser dada verbalmente; la delegación general por un 
conjunto de actos debe ser concedida por escrito y recibir el acuerdo de su Consejo. La 
persona delegada no puede subdelegar sin el acuerdo de Responsable de los ministros 
ordenados. 

 

5°) Un delegado del responsable de los ministros ordenados por una zona comunitaria 
definida conforme al artículo 44 de los estatutos de la Comunidad del Emmanuel, puede 
ser nombrado por el Responsable de los ministros ordenados con el acuerdo del Consejo, 
tras escuchar el parecer del Moderador General, por una misión de tres años, renovable 
un máximo de tres veces. Sus funciones podrán cesar prematuramente por dimisión o 
destitución por parte del responsable de los ministros ordenados, con el acuerdo del 
Consejo. 

Ejerce su responsabilidad por delegación del Responsable de los ministros ordenados, a 
quien da cuentas fielmente de su misión. Está en contacto con los Ordinarios locales. 
Trabaja en estrecha colaboración con el delegado del Moderador general para la zona. La 
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delegación no incluye los actos que debe realizar el propio responsable de los ministros 
ordenados que actúa con las facultades de un Ordinario, para la Incardinación en la 
asociación y la llamada a las órdenes en el marco de esta   incardinación.  Los delegados 
del Responsables de los Ministros Ordenados no pueden compaginar su cargo con el  de 
miembro del Consejo Internacional  de la Comunidad,  miembro   del Consejo de la 
Asociación Clerical o miembro del Consejo de la Fraternidad de Jesús. Si un miembro de 
estos órganos acepta el cargo de delegado del Responsable de Ministros Ordenados para 
una zona, renuncia a su pertenencia al órgano en cuestión.  Entonces es sustituido en el 
Consejo Internacional de la Comunidad o en el Consejo de la Asociación Clerical por   el 
primero de los miembros suplentes elegidos en el orden de su rango (cf.  SCE, art.  38 y 
SACE, infra art.  21).  Los delegados del Responsable de Ministros ordenados participan 
en el Consejo de la asociación clerical sin derecho a voto, tal y como se define en el 
reglamento interno. 

 
19. Un Colegio de Comunión reúne al Consejo Internacional de la Comunidad, al Consejo de la 

Fraternidad de Jesús y al Consejo de la Asociación Clerical.  Está encargado de estudiar las 
cuestiones y emitir dictámenes relativos a la unidad de las dos asociaciones en fidelidad 
al carisma del Emmanuel (cf.  SCE 28).  Por convocatoria del Moderador General de la 
Comunidad, se reúne ordinariamente una vez al año. 
En caso de desacuerdo entre el Responsable de los ministros ordenados y el Moderador 
general de la Comunidad (cf. art. 18-1°) sobre temas que conciernen el ejercicio del 
ministerio de los clérigos, se convocará una reunión extraordinaria del Colegio de 

comunión. Este, ultimo, está compuesto por el Consejo de la Comunidad y el Consejo de la 
Asociación clerical y tiene la carga de estudiar las cuestiones y dar su opinión 
concerniendo la unidad de las dos asociaciones y las misiones comunes en la fidelidad al 
carisma del Emmanuel (cf. ECE 28). El Moderador general de la Comunidad del Emmanuel 
y el Responsable de la Asociación clerical, disponen, uno y otro, la facultad de convocar 
este Colegio de comunión cuando los hechos lo exijan, Se buscará un acuerdo por 
consenso. Si no se encuentra un consenso, puesto que se trata del ministerio de los 
clérigos, la decisión corresponde al Responsable de los ministros ordenados con el 
acuerdo de su consejo. El Moderador general de la Comunidad tiene la posibilidad de 
recurrir a la Congregación para el Clero que tomará la decisión una vez haya escuchado al 

Moderador general de la Comunidad, al Responsable de la Asociación clerical y recibido 
el parecer del Dicasterio de cual depende la Comunidad. 

 
20. 1°) El Responsable de los ministros ordenados puede renunciar a su cargo antes del 

término de su mandato si considera que no es capaz de asumir sus funciones. En este caso, 
presentará su dimisión a la Congregación para el Clero, habiendo informado previamente 
al Moderador general de la Comunidad del Emmanuel. 
 
2°) En caso de vacante en el cargo de Responsable de los ministros ordenados en curso 
de mandato, el sacerdote delegado a la formación asegurará el intervalo en calidad de 

administrador esperando la nominación de un nuevo Responsable de los ministros 
ordenados por el resto del mandato, según el artículo 17. El intervalo no durara más de 
un año, salvo si el mandato del Responsable precedente llegase a término en los dos años 
después de la vacante. 
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3°) En caso de grave disfuncionamiento en el ejercicio de la carga de Responsable de los 
ministros ordenados, se procederá de la siguiente manera 
a) Después de haber informado a la Congregación para el Clero, el Moderador general de 

la Comunidad del Emmanuel reunirá al Colegio de comunión (vt art. 19); 
b) Este Colegio, después de un voto a la mayoría de cuatro quitos, podrá pedir la 

revocación del Responsable de los ministros ordenados a la Congregación para el 
Clero. En caso de revocación, se aplicará el artículo 20-2°  

 
 

EL CONSEJO DE LA ASOCIACION CLERICAL  
 

21. 1°) El responsable de los ministros ordenados esta asistido por un Consejo compuesto de:  
a) Siete miembros comprometidos definitivamente en la Asociación clerical, elegidos 

por una asamblea general, según el artículo 26; 

 
b) Cuatro miembros de pleno derecho: el Moderador general de la Comunidad del 

Emmanuel, el sacerdote delegado para la formación (cf. art. 18-2°) y el Clérigo 
responsable del diaconado permanente (cf. art. 9) y el Ecónomo. 

 
c) Tres miembros designados: personas laicas, «consagradas» en la Fraternidad de 

Jesús, designados por el Responsable de los ministros ordenados y el Moderador 
general de la Comunidad. 

 
d) Tres miembros suplentes  

 

 
2°) Todos los miembros clérigos del Consejo tienen derecho a voto deliberativo; los 
miembros laicos tienen derecho a voto consultivo 
 
3°) El mandato de los miembros elegidos y designado es de cinco años, renovable una vez. 
El mandato de los miembros de pleno derecho subsiste el tiempo de su función  
 
4°) Los miembros electos suplentes no forman parte del Consejo.  Su función es sustituir 
a los miembros titulares elegidos que dimitan durante su mandato.  Para ello, se clasifican 
en orden descendente según el número de votos obtenidos en la última votación. 
 
 

22. El Consejo de la Asociación clerical se reúne al menos tres veces al año, bajo la 
convocación del Responsable de los ministros ordenados. También se convoca, en todos 
los casos en que consentimiento es necesario. El orden lo fija el Responsable de los 
ministros ordenados. El funcionamiento del Consejo y en general la administración de la 
Asociación clerical, es regido por una norma interna  
 

 
23. Se requiere el consentimiento del Consejo de la Asociación, expresada por una mayoría 

de dos tercios: 
 

a) la admisión de miembros; 
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b) la nominación del sacerdote delegado para la formación; 
c) la nominación del clérigo responsable de los diáconos; 
d) la afectación de los nuevos seminaristas (cf. art. 17);  
e) la presentación de los candidatos a la ordinación;  
f) En el caso en que los seminaristas fuesen formados fuera del marco de las casas de 

formación de la Asociación, la designación, con el acuerdo de los obispos 
interesados, de las instituciones de formación o estudios eclesiales accesibles a los 
miembros d la Asociación en vistas del sacerdocio ministerial 

g) la incardinación de los miembros de la Asociación;  
h) la elaboración de un reglamento interno según los presentes Estatutos, con la 

aprobación de la Congregación para el Clero; 
i)  la conclusión de convenios generales establecidos con los obispos u Ordinarios en 

el marco de los artículos 13,14 y 15 de los presentes Estatutos, y en general la 
conclusión de convenios comprometiendo a largo plazo la Asociación. 

j) La delegación permanente de una parte de los poderes del Responsable de los 
ministros ordenados, después de escuchar obligatoriamente el parecer del 
Moderador general de la Comunidad;  

k) La adopción de decisiones importantes que conciernen el patrimonio: los actos de 
disposición y los actos extraordinarios de administración. Este punto necesita 
también obligatoriamente el parecer del Moderador general y de Consejo 
internacional de la Comunidad 

l) la nominación del Ecónomo. 

 
 
El Consejo de la Asociación clerical aprueba también los presupuestos y el informe anual, 
por un voto colegial  
 
Después de cada reunión, el Consejo de la Asociación clerical transmite al Consejo 
internacional de la Comunidad el informe de las decisiones tomadas. 
 
 

24. El responsable de los ministros ordenados y los miembros del Consejo de la Asociación 
clerical participan a las reuniones del Consejo consultivo internacional de la Comunidad 
del Emmanuel y toman parte a la reflexión sobre la profundización del carisma del 
Emmanuel (cf. ECE, art. 47). Son miembros del colegio de oración y elección de la 
Comunidad del Emmanuel 
 

 
25. La administración de la Asociación se apoya sobre la participación geográfica realizada 

por la Comunidad: zonas y provincias (cf. ECE, art. 45). Después de haber escuchado 
obligatoriamente el parecer del Moderador general de la Comunidad del Emmanuel, el 
Responsable de ministros ordenados designa sacerdotes delegados para velar en su 
nombre y en colaboración con los responsables de la Comunidad del Emmanuel 
(delegados de zona y otros responsables regionales) sobre los miembros de la Asociación 
presentes en estas entidades geográficas 
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ELECCION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE LA ASOCIACION CLERICAL 
 
 

26. La elección de los miembros del Consejo de la Asociación la hace una asamblea general 
compuesta por el Responsables de los ministros ordenados y de los miembros del Consejo 
de la Asociación clerical así que los cincuenta representantes, elegidos por un mandato de 
cinco años, por sufragio directo en el marco de zonas por todos los miembros 
comprometidos en la Asociación. El número de grandes electores que debe asignarse por 
cada zona la establece el Consejo de la Asociación clerical en proporción al número de 
comprometidos. Si una zona no es lo bastante grande para elegir a los grandes electores, 
se asociará a otra zona cercana. El conjunto del proceso electoral hace el objeto de una 
regla interna. 
 
Los miembros del Consejo Internacional de la Comunidad y del Consejo de la Fraternidad 
de Jesús no son elegibles para el Consejo de la Asociación Clerical. 

 
La Asamblea general esta llamada también a dar orientaciones en relación a la formación, 
al ejercicio del ministerio, a la relación con las Iglesias particulares y en general sobre 
toda cuestión que concierna la buena marcha de la Asociación clerical, velando a 
conservar la comunión con la Comunidad 
 

LAS MODALIDADES DE FORMACION EN LA ASOCIACION CLERICAL  
 

27. 1°) Para alcanzar sus objetivos y para los candidatos que se orienten hacia la 
incardinación en la Asociación, esta puede abrir sus propias Casas de formación a los 
ministros ordenados, regidas por las normas aprobadas por la Congregación para el Clero, 
y por su propia Ratio de formación  
 
2°) En estas Casas de formación pueden formarse también candidatos que serán 
incardinados en las diócesis, según las modalidades establecidas en los convenios 
firmados por el Responsable de los ministros ordenados con los Ordinarios 
 
3°) Tanto los seminaristas en vistas a la incardinación en la Asociación y los que elijan 
entrar en una diócesis pueden formarse en los Seminarios diocesanos, según las 
modalidades establecidas por el Responsable de los ministros ordenados y los Ordinarios 
 
 

28. Las Casas de formación, cuyo primer responsable es el Responsable de los ministros 
ordenados, están bajo la vigilancia de la Congregación para el Clero 
Todos los candidatos al sacerdocio cumplirán al menos un ciclo de su formación en una 
de las Casas de formación de la Asociación 
 

29. Para los diáconos permanentes, se configura un camino especifico de discernimiento y de 
formación según las modalidades fijadas por una regla interna adoptada por el consejo de 
la Asociación clerical y aprobada por la Congregación para el Clero. Este camino es fiel al 
carisma de la Comunidad del Emmanuel y respeta las Normas fundamentales para la 
formación de los diáconos permanentes publicada por la Congregación para el Clero y la 
Congregación para la Educación Católica el 22 de febrero de 1998. También para los 
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diáconos incardinados en les diócesis, se tendrá en cuenta las normas diocesanas de 
formación y del convenio firmado 

 
30. 1°) El delegado a la formación es miembro de derecho del Consejo internacional de la 

Comunidad del Emmanuel (cf. ECE, art. 25). 
 
2°) Si el delegado a la formación no está incardinado en la Asociación clerical, puede pedir 
la excardinación a su propio Ordinario en vista de la incardinación en la Asociación 
clerical. 
Puede también permanecer incardinado en su diócesis y pedir a su Ordinario la 
autorización escrita para dedicarse a su nueva carga, el tiempo de su mandato  
 
3°) En colaboración con los rectores de las Casas de formación concernidas (de la 
Asociación u otras), es responsable de la preparación de los candidatos a las sagradas 
Ordenes, según las indicaciones de las autoridades eclesiásticas competentes, la ratio 
fundamentalis institutionis sacerdotalis y la Ratio de formación de la Asociación. Asegura, 
con la ayuda de los formadores, su formación humana, espiritual, intelectual y pastoral. 
Organiza la disciplina y la vida concreta de las Casas de formación  
 
4°) En colaboración con los responsables locales de la Comunidad del Emanuel, vela a que 
los candidatos al ministerio ordenado reciban el conjunto de la formación propuesta a los 
miembros de la Comunidad. Organiza también una formación específica al ejercicio del 
ministerio ordenado en la Comunidad del Emmanuel, la cual integra una formación para 
la evangelización. 
 
5°) Es también responsable de la formación permanente de los clérigos 
 
  

31. 1°) Para los candidatos que serán incardinados en las diócesis, las modalidades de 
admisión a las Ordenes serán establecidas en los convenios firmados con los diversos 
Ordinarios 

 
2°) Para los candidatos que serán incardinados en la Asociación, la admisión a las Ordenes 
incumbe al Responsable de los ministros ordenados. El procedimiento de la llamada a las 
Ordenes es fijada por la regla interna  
 

 
LA ADMINISTRACION TEMPORAL 
 

32. Siendo la Asociación una persona jurídica de derecho púbico, sus bienes son bienes 
eclesiásticos, conforme al c. 319/CIC. Se administran según las normas generales del 
Código de derecho canónico y las establecidas por los presentes Estatutos 
 

33. El Responsable de los ministros ordenados administra los bienes temporales de la 
Asociación. Esta asistido por un Consejo para los asuntos económicos, compuesto por el 
ecónomo de la Comunidad y de cuatro consejeros que ha escogido con el consentimiento 
del Consejo de la Asociación clerical (cf. cc. 1279 et 1280/CIC y 1023/CCEO). Uno de ellos 
es miembro del Consejo de asuntos económicos de la Comunidad. 
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El ecónomo de la Asociación es nombrado por el Responsable de los ministros ordenados, 
que previamente y obligatoriamente habrá escuchado el parecer del Moderador general 
de la Comunidad y habrá obtenido el consentimiento del Consejo de la Asociación (art 23) 
y del Colegio de comunión dada a la mayoría de dos tercios 

 
34. La adquisición, la administración y la disposición de bines temporales de la Asociación 

clerical de la Comunidad del Emmanuel debe respetar los fines perseguidos 
conjuntamente por esta y por la Comunidad (cf. art. 2). La adquisición de bienes 
inmobiliarios, así como de bienes mobiliarios que excedan un valor determinando por una 
regla interna requieren el consentimiento del Consejo de la Asociación clerical después 
de haber escuchado obligatoriamente el parecer del Moderador general de la Comunidad. 
 
Es lo mismo para los actos de administración extraordinarios que constituyen la 
conclusión de créditos y la concesión de avales sobre los bienes inmobiliarios o 
mobiliarios pertenecientes a la Asociación clerical  

 
Para la venta de bienes de la Asociación clerical y para la conclusión de actos jurídicos, 

que conciernen estos mismos bienes, se requiere la autorización de la Congregación para 

el Clero si la suma sobrepasa los límites establecidos por la Conferencia episcopal local 

(cf. c. 638 et cc. 1291-1292; 1295/CIC). 

La Asociación Clerical puede recibir en propiedad bienes inmuebles necesarios para su 

misión, adquiridos por la Comunidad del Emmanuel (cf.  SCE, art.  55). 

Esta última es también garante de la continuidad del servicio de los salarios y pensiones 

de jubilación de los clérigos incardinados en la Asociación Clerical (cf.  SCE, art.  55).   

Con el debido respeto a la autonomía inherente a la naturaleza de una asociación clerical, 

la Comunidad del Emmanuel y la asociación clerical pueden tener Un servicio canónico 

común y servicios administrativos para fomentar la unidad en la misión (cf. SCE, art. 55).  

 
35. Todos los miembros de la Asociación clerical conservan la propiedad y la gestión de sus 

bienes personales. Tienen el derecho de recibir una justa remuneración y beneficiar de la 
asistencia social gracias a la cual se toman en cuenta correctamente sus cuidados en caso 
de enfermedad, invalidez o vejez (cf. c. 281/CIC). 
En vistas que la incardinación en la Asociación clerical esta esencialmente al servicio del 
carisma de la Comunidad del Emmanuel, esta se compromete a apoyar financieramente 
la formación de los clérigos incardinados en la Asociación clerical, y asegurarse que 
reciban una justa remuneración cuando ejercen una actividad o cuando se jubilan 

 
36. La Asociación clerical toma todas las iniciativas necesarias para que los actos inherentes 

sean válidos según el derecho civil del país o su sede principal, también en los demás 
países donde esté presente. 

 
 
SEPARACION DE LA ASOCIACIÓN 
 
SALIDA DE LA ASOCIACIO N 
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37.  Cuando un miembro, sacerdote o diacono, de la Asociacio n clerical decide 

voluntariamente salir de la Comunidad del Emmanuel, pierde de pleno derecho la calidad 

de miembro de la Asociacio n clerical. Igualmente, si el cle rigo decide voluntariamente 

salir de la Asociacio n clerical, pierde de pleno derecho la calidad de miembro de la 

Comunidad. La partida pone fin a los derechos y obligaciones que derivan de la calidad de 

miembro de pleno derecho de la Asociacio n clerical de la Comunidad 

La decisio n de abandonar la Asociacio n Clerical debe ser apoyada por una carta 

manuscrita dirigida conjuntamente al Responsable de los Ministros Ordenados y al   

Moderador Ge ne ral de la Comunidad. 

Si el cle rigo esta incardinado en una dio cesis y decide por su propia iniciativa salir de la 

Comunidad, continu a incardinado en su dio cesis. 

El responsable de la asociacio n clerical informara  inmediatamente al obispo diocesano de 

la incardinacio n. 

Si el cle rigo esta incardinado en la Asociacio n clerical, debera  presentar previamente su 

renuncia como miembro, justificar que un obispo acepta que sea incardinado en su 

dio cesis, o al menos a recibirlo a prueba en su dio cesis para ejercer el ministerio. Mientras 

un Ordinario que tenga la facultad de hacerlo no lo haya incardinado, el cle rigo permanece 

incardinado en la Asociacio n clerical, pero no ejercera  una misio n en su nombre. El 

Responsable de los ministros ordenados concedera  la licencia de traslado o concedera  la 

excardinacion a la demanda del Ordinario que lo acoja. 

Si un seminarista que camina en la Asociacio n clerical hacia el sacerdocio deja su 
formacio n, esto no pone en duda su pertenencia a la comunidad del Emmanuel. 
Lo mismo ocurre por un candidato al diaconado permanente. 

 
DESPIDO DE LA ASOCIACIO N 
 

38.  El Responsable de la Asociacio n clerical podra  despedir a un miembro de la Asociacio n 
clerical de la Comunidad del Emmanuel por delitos o causas mencionadas en los cann. 
694-699/CIC y 497-503/CCEO y segu n el procedimiento que se describe, teniendo en 
cuenta los elementos propios de la Asociacio n clerical para el Clero. Este decreto pone fin 
a los derechos y obligaciones que derivan de la calidad de miembro de pleno derecho de 
la Asociacio n clerical y lleva consigo tambie n el despido de la Comunidad 
 
El miembro despedido dispone del derecho de recurrir la decisio n de despido confirmada 
por la Congregacio n para el Clero ante el Tribunal Supremo de la Firma aposto lica. 

 
Cuando el Cle rigo esta incardinado en una dio cesis, su despido de la Asociacio n clerical 
no tiene efecto sobre su incardinacio n. 

 
Cuando el cle rigo esta incardinado en la Asociacio n clerical, e ste quedara incardinado 
en ella hasta el momento en que un ordinario lo reciba. Sin embargo, no ejercera  ma s 
misiones en su nombre a partir del dí a de su despido. El Responsable de los ministros 
ordenados concedera  la licencia de traslado o concedera  la excardinacion a la demanda 
del Ordinario que lo acoja. 
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EXTINCION DE LA ASOCIACIÓN 
 

39. Adema s de los casos de supresio n por decisio n de la autoridad eclesial, la Asociacio n 
puede decidir voluntariamente su disolucio n. La decisio n solo puede ser tomada, por la 
asamblea general de la Asociacio n clerical, con la mayorí a de dos tercios, y debe ser 
sometida despue s a la aprobacio n de la Congregacio n para el Clero que decidira  despue s 
de haber escuchado al Moderador General de la Comunidad y al Dicasterio del que 
depende la Comunidad. 
En caso de la extincio n de la Asociacio n, segu n el derecho y respeto de la voluntad de 
los donantes, los bienes sera n destinaos a la Comunidad del Emmanuel  

 
MODIFICATION DE LOS ESTATUTOS 
 

40. Los estatutos pueden ser traducidos, la versio n francesa permanece la norma. 
 
Las modificaciones aportadas a los presentes estatutos debera n ser aprobadas por la 
asamblea general de la Asociacio n clerical, con la mayorí a de dos tercios, y despue s 
sometidas a la aprobacio n de la Congregacio n para el Clero que decidira  despue s de haber 
escuchado al Moderador General de la Comunidad y al Dicasterio del que depende la 
Comunidad. 
 
Copia conforme al original depositada en la Congregacio n para el Clero. 

 
INTERPRETACION DE LOS ESTATUTOS 
 

41. La interpretacio n y las eventuales modificaciones de los Estatutos presentes 
dependen de la Congregacio n para el Clero, habiendo escuchado previamente al Consejo 
de la Asociacio n. 

 
RELACION CON EL DEROCHO CANONICO EN VIGOR 

42. Por todo lo que no se menciona en los Estatutos presentes, hay que referirse al 
Derecho cano nico en vigor 

 
COMMISSION DE PREVENTION ET DE LUTTE CONTRE LES ABUS 
 

43.  La comisión de prevención y lucha contra los abusos instituida por los estatutos de la 
Comunidad del Emmanuel ejerce también su misión en el marco de la Asociación Clerical 
(cf.  SCE, art.  61). 

 

 ANEXO QUE CONCIERNE A LOS CONVENOIS Y LAS CARTAS DE MISION 

 

Clérigos incardinados en una diócesis 

1. El convenio general para determinar las condiciones de vida y de ministerio de los cle rigos 
del Emmanuel incardinados en una dio cesis, debe realizarse entre el obispo y el Responsable de 
los ministros ordenados. Esta  refrendada por el Moderador general de la Comunidad del 
Emmanuel, manifestando así  que ha tomado conocimiento del convenio y el apoyo de la 
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Comunidad. 

La Comunidad del Emmanuel, la Asociacio n clerical, y las dio cesis firmantes de estos convenios 
se comprometen a alentar y sostener a los sacerdotes, a los dia conos y a los seminaristas de la 
Asociacio n clerical a vivir segu n el carisma del Emmanuel, en comunio n con los otros estados de 
vida de la Comunidad, y a permitir su disponibilidad para las misiones confiadas tanto por el 
obispo como por la Comunidad (cf. ECE, Prea mbulo, g). Todo esto sera  manifestado en las cartas 
de misio n de cada cle rigo. 

El convenio general con la dio cesis estipulara  que, a la demanda del Responsable de los ministros 
ordenados, de acuerdo con el Moderador general    de   la Comunidad, un cle rigo del Emmanuel 
puede estar temporalmente puesto por su obispo a disposicio n completa o parcial de la 
Comunidad y bajo la responsabilidad directa del Responsable de los ministros ordenados.   En 
caso de disponibilidad parcial, sera  necesario precisar los a mbitos en los que se ejerce la 
competencia del Ordinario de incardinacio n y la del Responsable de los ministros ordenados. 

2. El convenio personal En el contexto de una misio n parcial o totalmente fuera del marco 

diocesano, un convenio personal tendra  por objeto establecer las modalidades particulares, 

incluidas las econo micas, para el ejercicio del ministerio del cle rigo, respetando su pertenencia a 

la dio cesis, a la   Asociacio n clerical y a la Comunidad. Sera  firmado por el obispo incardinante, el 

obispo de la dio cesis de acogida, el Responsable de los ministros ordenados, que debera  actuar 

despue s de haber pedido la opinio n del Moderador General de la Comunidad, y finalmente por el 

cle rigo interesado.  

3. La carta de nominación para la misión de cada cle rigo sera  dada por el obispo, previa 
consulta al Responsable de los ministros ordenados que así  mismo habra  previamente y 
obligatoriamente escuchado la opinio n del Moderador general de la Comunidad del Emmanuel, 
para llegar a un acuerdo con e l sobre esta misio n. 

Esta carta de nominación tendra  en cuenta el hecho de que una parte del ministerio y del tiempo 
del Cle rigo sera n consagrados a las obras propias de la Comunidad del Emmanuel, situadas bajo 
la doble responsabilidad del Responsable de los ministros ordenados y del Moderador general 
de la Comunidad. En lo que concierne a esta reparticio n y segu n la costumbre histo rica de la 
Comunidad, en el conjunto, se buscara  respetar la proporcio n de un tercio para la Comunidad y 
dos tercios para la dio cesis. La afectacio n y la parte del ministerio para el servicio de la 
Comunidad se realizara n bajo la autoridad del Responsable de los ministros ordenados que habra  
previamente y obligatoriamente escuchado la opinio n del Moderador general para llegar a un 
acuerdo con e l sobre esta cuestio n. 

Para los sacerdotes y dia conos que son afectados a tiempo parcial o tiempo completo a las obras 
propias del Emmanuel, el Responsable de los ministros ordenados o sus delegados, en unio n con 
el Moderador general del Emmanuel, debera n realizar un informe anual al ordinario propio. 

 

 

Clérigos incardinados en la Asociación clerical 

4. La carta de misión de cada cle rigo sera  dada por el Responsable de los ministros ordenados 
que habra  previamente y obligatoriamente escuchado la opinio n del Moderador general para 
llegar a un acuerdo con e l sobre esta misio n 

Para los cle rigos enviados en misio n en una dio cesis o al servicio de otra realidad eclesial, esta 
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carta de misio n tendra  en cuenta el hecho de que una parte del ministerio y del tiempo de cada 
cle rigo sera  consagrada a las obras propias de la Comunidad del Emmanuel situadas bajo la doble 
responsabilidad del Responsable de los ministros ordenados y del Moderador general de la 
Comunidad. En lo que concierne a esta reparticio n y segu n la costumbre histo rica de la 
Comunidad, en el conjunto, se buscara  respetar la proporcio n de un tercio para la Comunidad y 
dos tercios para la otra misio n. La afectacio n y la parte del ministerio para el servicio de la 
Comunidad se realizara n bajo la autoridad del Responsable de los ministros ordenados que habra  
previamente y obligatoriamente escuchado la opinio n del Moderador general para llegar a un 
acuerdo con e l sobre esta cuestio n. 

Los presentes Estatutos han sido aprobados definitivamente 

 

Realizado en la Sede de la Congregacio n para el Clero el 25 de agosto de 2022 

       

 


