REMPLACEMENT DES MAITRE-MAITRESSE DE MAISON ET DE LEUR ADJOINT
A LA BASILIQUE DU SACRE-CŒUR A GRENOBLE 

Profil : 
· Un retraité ou bien un couple retraité, membre de la communauté de l’Emmanuel et de la Fraternité de Jésus.
Lieu et type de la mission : 
· Les personnes  doivent être garantes et porteuses d’une dimension fraternelle dans un lieu diocésain ouvert à tous avec le projet pastoral et la vision exprimée par Mgr Guy de Kérimel pour la basilique du Sacré-Cœur et l’espace diocésain à Grenoble.
· Soutien et remplacement lors des absences des Maître et Maîtresse de maison ou de leur adjoint.
Missions : 
Pastorale : 
· L’ensemble de cette mission se vit en équipe avec les Maître et Maîtresse de maison ou de leur adjoint.
· Accueillir les groupes et les personnes pour les activités spirituelles de la basilique.
· Favoriser l’esprit de communion propre à la communauté (entre les différents états de vie et entre les personnes) 
 Back-office : 
· Ouverture et fermeture de la basilique  
· Veiller à l’accueil et le suivi des entreprises (dans le cadre de la location des salles de réunion en journée) 
· Veiller à l’accueil et le suivi des entreprises (dans le cadre des  travaux ou des contrats d’entretien de la basilique et ses annexes) 
· Préparation de la sacristie pour la messe quotidienne (messe de 7h15 ou 12h15)
· Suivi du planning de l’accueil et des accueillants  
· Suivi du planning de l’adoration
· Accompagner la personne chargée de la sonorisation lors de la messe dominicale 
· Veiller à la propreté des lieux en collaboration avec la société de nettoyage 
· Veiller à la sécurité des lieux et des personnes «  incendie-alarme »
Compétences : 
· Avoir le souci du bien commun- vie fraternelle-sens du service 
· Mise en œuvre des charismes propres à la communauté de l’Emmanuel 
· Adoration 
· Compassion
· Evangélisation
· Aimer le contact 
· Sonorisation lors des messes et évènements
· Eclairage générale ou spécifique lors d’évènements 
Mise à disposition : 
· Un logement sur place ou proche de la basilique 
Durée de la mission :
· 1 an renouvelable 3 fois.
Disponibilité : 
· 2 semaines tous les deux mois. 
· Pendant les périodes des vacances scolaires : de 11 h 00 à 18h00 du mardi au samedi et le dimanche de 9h30 à 13h30.
· [bookmark: _GoBack]Hors période de vacances scolaires de 7h00 à 18h00 du mardi au vendredi – de 10h00 à 18h00 le samedi – de 9h30 à 13h30 le dimanche.
